Centro de
Ciéncias da Sauide

S e ———i,

Memorando n° 198/2015 - CCS.
Vitéria (ES), 28 de dezembro de 2015.

Ao
Magnifico Reitor da UFES,
Prof. Dr. Reinaldo Centoducatte

A Excelentissima Vice-Reitora,
Prof* Dr*. Ethel Leonor Noia Maciel

Assunto: Servicos de telefonia
Magnifico Reitor e Excelentissima Vice-Reitora,

Considerando o envio do Memorando n° 189/2015 - CCS que informou sobre os
problemas com as linhas de telefénicas do Centro de Ciéncias da Saide - CCS,
conforme o documento anexo.

Vimos por meio deste, esclarecer que o referido empecilho foi parcialmente
resolvido, no momento conseguimos realizar ligagoes externas a UFES, no entanto, as
chamadas externas para o CCS nao conseguem ser completadas, sendo assim a
comunidade externa nao consegue contactar com o CCS por meio de ligacoes
telefonicas. Diante do exposto, solicito a tomada das providéncias cabiveis para que o

referido problema seja resolvido.

Atenciosamente,

CAN ==
Prof.” Dr.* Glaucia Rodrigues\de Abreu

Diretora do Centro de Ciéncias da Saide

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 - 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br



Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n°® 197/2015 - CCS.
Vitoria (ES), 16 de dezembro de 2015.

Ao: Diretor do Departamento de Contratos e Convénios
Sr. Hélcio Ferreira Pinto

Senhor Diretor,

Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias para inclusio de Cyntia
Moura Louzada, professora voluntaria do Departamento de Medicina Social
do CCS na Apdlice de Seguro da UFES, conforme planilha e documentos
anexos.

Atenciosamente,

C_—:(\, ~T A
Prof.? Dr.? Glaucia Rodrigues de Abreu
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 196/2015 - CCS.

Vitdria (ES), 16 de dezembro de 2015.

Ao: Diretor do Departamento de Contratos e Convénios
Sr. Hélcio Ferreira Pinto

Senhor Diretor,

Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias para inclusdao de professor
voluntario do Departamento de Medicina Social do CCS na Apolice de
Seguro da UFES, conforme planilha e documentos anexos.

Atenciosamente,

R
Prof.” Dr.” Glaucia Rodrigues de Abreu
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




Centro de
Ciéncias da Saide

UFES

Memorando n°® 195/2015 - CCS.
Vitéria (ES), 16 de dezembro de 2015.
Ao: Nucleo de Doencas Infecciosas
Sr. Reynaldo Dietze

Senhor Diretor,

Vimos por meio desse retornar o processo n° 23068.015158/2015-28
para aguardo, considerando que a obra nao foi executada.

Atenciosamente,

B
Prof.” Dr." Glaucia Rodriguis de Abreu
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 194/2015 - CCS.
Vitoria (ES), 16 de dezembro de 2015.

Ao: DCC - Departamento de Contratos e Convénios
Sr. Hélcio Ferreira Pinto — Diretor do DCC

Senhor Diretor,

Esclarecemos que o processo n° 23068.018719/2013-41 original foi
extraviado, devido ao prazo estamos encaminhando cOpia do referido
documento para prosseguimento. Informamos que a prestagdo de contas
segue anexo.

Atenciosamente,

=
Prof.” Dr.” Glaum de Abreu

Diretora do Centro de Ciéncias da Saide

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 193/2015 - CCS.

Vitéria (ES), 15 de dezembro de 2015.

Ao: DCC - Departamento de Contratos e Convénios
Sr. Hélcio Ferreira Pinto — Diretor do DCC

Senhor Diretor,

Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias para inclusao da aluna do
Curso de Farmacia do CCS na Apolice de Seguro da UFES, conforme
documentos e planilha em anexo.

Atenciosamente,

Erne oA
Prof.” Dr.” Glaucia Rodrigues\de Abreu
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 - Fax: 3335-7270
ces@ufes.br
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Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n°® 192/2015 - CCS.

Vitoria (ES), 10 de dezembro de 2015.

A
Prefeitura Universitaria
Sr. Renato Carlos Schwab Alves

Senhor Prefeito,

Vimos fazer uma notificacao a Prefeitura Universitiria sobre o
recolhimento de lixo entorno do CCS com urgéncia, considerando a
possibilidade de aumento da proliferacdo do mosquito Aedes Aegypti nas
areas do Campus.

Atenciosamente,

Prof?, Dr?. Lilmnta de Barros

Diretora em Exercicio do Centro de Ciéncias da Sauade

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br



34N | JOLY - LB

Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n°® 191/2015 - CCS.

Vitéria (ES), 09 de dezembro de 2015.

~

A
Prefeitura Universitaria

Sr. Renato Carlos Schwab Alves

Senhor Prefeito,

Vimos solicitar, em cardter de urgéncia, conserto imediato do veiculo da
marca Volkswagen, modelo Pickup Saveiro 1.6, placa MTX 6016, a
servico do Centro de Ciéncias da Saiide, em funcdo de problema
apresentado na caixa de direcao. Na oportunidade, solicitamos a cessao de
outro veiculo em substituicao até que, o reparo no veiculo em questao, seja
efetivado.

Atenciosamente,

Prof®. Dr?, Liliana Aparecida Pi a de Barros

Diretora em Exercicio do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270

ces@ufes.br
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Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 190/2015 - CCS.
Vitéria (ES), 09 de dezembro de 2015.

A: Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
Sra. Solange Vianna Dall'Orto Marques

Retificamos o memorando 185/2015-CCS conforme segue:

Informamos que o servidor Leandro Zucolotto Afonso, matricula 1134814,
iniciou suas atividades nesse Centro a partir do dia 21/10/2015 conforme descri¢ao
abaixo:

Onde se lé:

"- No periodo de 21/10/2015 a 27/10/2015 trabalhou no CCS na jornada
diéria de 6 (seis) horas;"

Leia-se:

"- No periodo de 21/10/2015 a 29/10/2015 trabalhou no CCS na jornada
diaria de 6 (seis) horas;"

- No periodo de 03/11/2015 a 17/11/2015 esteve de férias;

- No periodo del8/11/2015 a 27/11/2015 trabalhou no Departamento de
Educacdo Integrada em Saude na jornada diaria de 8 (0ito) horas. Esclarecemos que
partir do dia 30/11/2015 retornou ao CCS submetendo-se a jornada didria de 6 (seis)
horas.

Destacamos que o servidor obteve frequéncia integral no periodo
mencionado, e, diante disso, solicitamos que sejam realizados os devidos ajustes na
frequéncia e no Sistema de Registro Eletrénico de Ponto do servidor, inclusive dos
dias 30/11/2015 e 01/12/2015.

Atenciosamente,

3 k
T
Prof?. Dr. Liliana Apareci imenta de Barros

Diretora em exercicio do Centro de Ciéncias da Saade

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270

ces@ufes.br
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Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 189/2015 - CCS.

Vitoria (ES), 09 de dezembro de 2015.

Ao
Magnifico Reitor da UFES,
Prof. Dr. Reinaldo Centoducatte

A Excelentissima Vice-Reitora,
Prof* Dr?. Ethel Leonor Noia Maciel

Assunto: Servicos de telefonia
Magnifico Reitor e Excelentissima Vice-Reitora,

Considerando que, desde o dia 30/11/2015, toda os setores do Centro de
Ciéncias da Saide nao estdao recebendo ligacoes externas, bem como, ndo conseguem
efetuar as ligacoes. Nossa comunicacao limita-se ao uso de ramal para ramal. No dia
03/12/2015 a Vice - diretora por meio de contato com o superintendente do HUCAM e
repassou o problema questionando se era problema de pagamento. O superintendente
relatou tratar-se de problema no cabeamento do HUCAM para o prédio administrativo
do CCS, incluindo a drea bésica, e que ja havia solicitado ao NTI a solucdo do referido
problema. No dia 09/12/2015 verificamos que, para conseguir realizar ligacoes externas
precisavamos discar 0 9 e solicitar a uma telefonista alocada no Hospital Universitério
Cassiano Antonio Moraes - HUCAM, que ao atender a ligacao questiona de onde
estamos falando e nesse momento solicita o nimero para ela fazer a ligacao.

Informamos que esse tramite tem prejudicado as atividades do CCS, pois desde
o dia 30/11/2015 nao temos recebido nenhuma ligacao externa. Diante do exposto,

solicitamos esclarecimento sobre essa mudanca na nossa comunicio telefénica.

Atenciosamente,

e Barros

Diretora em exercicio do Centro de Ciéncias da Saide

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 - 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br



Centro de VU TR R\
Ciéncias da Saude -

UFES

Memorando n°® 186/2015 - CCS.

Vitéria (ES), 03 de dezembro de 2015.

A Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
Sra. Solange Vianna Dall'Orto Marques

Senhora Diretora,

Encaminhamos em anexo o Relatdrio de Frequéncia dos servidores
lotados no Centro de Ciéncias da Sauide, referente ao més de novembro/2015.

Atenciosamente,

Prof.” Dr.” Liliana Apareci /i?nenta de Barros

Diretora em exercicio do Centro de Ciéncias da Saude

Av, Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitoria-ES
Telefones: 3335-7201 - 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




Universidade Federal do Espirito Santo

Data: 03/12/2015
Hora: 09:57

‘)“I 05.99.02.43 - Relatorio de Freqiiéncia por Lotagao Oficial (UFES)
A 00.00. OO0 - Centro de Ciéncias da Saude - CCS

Frequéncia Referente : Novembro / 2015

L.ota(;.éo: 1 106.06.00!

onaro

Situagao

Jornada Dias Comp

Observagbes

matricula Funct

oA CAVALCANTE JANERO Ativo Permanente 40 29
1981426 ADEL LICENGA DOENGA PESSOA FAMILIA - JMP 10/11/2015 a 10/11/2015
ADH JAAT CORRELA BACELAR Ativo Permanente 40 30
1527174 ACOAALVES EONSECA Ativo Permanente 40 30
296348 NTOWO LOPESS DE SOUZA NETO Ativo Permanente 40 30
Fiyerel P;\HGB«W\ N MATTOS GOUVEA Ativo Permanente 40 30
1769298 (1 ANE MORA WL 1312 FREITAS Ativo Permanente 40 25
1165579 LICENGA TRATAMENTO DE SAUDE - JMP 11/11/2015 a 13/11/2015
LICENGA TRATAMENTO DE SAUDE - JMP 25/11/2015 a 26/11/2015
EviIA DEFATIMA FRIGERI JANTORNO LEAO  Ativo Permanente 40 30
29729“ NIV | MERQUE Ativo Permanente 40 30
20649 pz FOUAS CONCECAO DE JESUS Ativo Permanente 40 0
20607" LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE - JMP 10/09/2015 a 08/12/2015
a GPACIELLA PIMENTEL RANGEL KOCK Ativo Permanente 40 30
190134 QOR DA SILVA ERLER Ativo Permanente 40 21
1801483 Ferias 26/10/2015 a 09/11/2015
65 JANDIFVA EEFIFEIA Ativo Permanente 40 30
2967 o JEBEE HODIICIUES ROCHA Ativo Permanente 40 30
16800910 Josk FEORES RODRIGUES Ativo Permanente 40 30
g 48 KAHITA FIELEN DA SILVA Ativo Permanente 40 30
18534 29 KLESIA MHOLA MADERA Ativo Permanente 40 30
3433:;35 LUIZ DOMINGOS BARBOSA Ativo Permanente 40 30
29, 639 MARCELO ENDLICH LEAL Ativo Permanente 40 1
1918 LICENGA PARA CAPACITAGAQO 01/09/2015 a 29/11/2015
_ae0 MARIA GORETTI TRARBACH BREMENKAMP Ativo Permanente 40 30
20785 : mﬁ&w
mmmmmwdaw
" Ummdbmnunde
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Assinatura e carimbo do re savel do setor
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Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 185/2015 - CCS.

Vitoria (ES), 03 de dezembro de 2015.

A: Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
Sra. Solange Vianna Dall'Orto Marques

Informamos que o servidor Leandro Zucolotto Afonso, matricula
1134814, iniciou suas atividades nesse Centro a partir do dia 21/10/2015
conforme descricao abaixo:

- No periodo de 21/10/2015 a 27/10/2015 trabalhou no CCS na jornada
diaria de 6 (seis) horas;

- No periodo de 03/11/2015 a 17/11/2015 esteve de férias;

- No periodo de18/11/2015 a 27/11/2015 trabalhou no Departamento de
Educacao Integrada em Satde na jornada diaria de 8 (oito) horas.
Esclarecemos que partir do dia 30/11/2015 retornou ao CCS submetendo-se a
jornada diaria de 6 (seis) horas.

Destacamos que o servidor obteve frequéncia integral no periodo
mencionado, e, diante disso, solicitamos que sejam realizados os devidos
ajustes na frequéncia e no Sistema de Registro Eletronico de Ponto do
servidor, inclusive dos dias 30/11/2015 e 01/12/2015.

Atenciosamente,

\j '
Prof. Dr Liliana Aparecida\Pimépta de Barros
Diretora em exercicio do Centro de Ciéncias da Saide

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitdria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br
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Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 184/2015 - CCS.
Vitdria (ES), 01 de dezembro de 2015.

A: Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
Sra. Solange Vianna Dall'Orto Marques

Senhora Diretora,
Solicitamos a Vossa Senhoria, providéncias para que o servidor

Leandro Zucolotto Afonso, Matricula SIAPE: 1134814, seja lotado no
Centro de Ciéncias da Saude - CCS.

Atenciosamente,

Z e
Prof®. Dr?. Lm‘ﬁtgiimenta de Barros

Diretora em exercicio do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




Memorando n° 183/2015 - CCS.

Vitéria (ES), 30 de novembro de 2015.

Aos Servidores: lotados no Centro de Ciéncias da Saude
Assunto: Carga horaria de trabalho

Prezados(as) Servidores(as)

Considerando a Resoluc@o 60/2013 CUn que afirma:
Art. 10. Caberd as chefias imediatas fiscalizar o cumprimento das
normas contidas nesta Resolugdo e em seu Anexo, cuja inobservancia

poderd,respeitado o devido processo legal, acarretar a aplicagdo das
penalidades previstas na Lei n® 8.112/1990.

Informo que em reunido realizada no dia 27/11/2015, foram ratificadas as seguintes
orientacoes que os servidores do CCS deverao cumprir:

1- Apresentar justificativa, por meio do preenchimento de formuldrio, no caso de
esquecimento de registro de ponto;

2 - Compensacgao de carga hordria deverd ter anuéncia da chefia imediata, por
meio de preenchimento de formulério préprio, poderdo ser compensadas até 2 horas
no maximo por dia, fora da jornada do servidor, o excedente estd em ato de ilegalidade.
Lei 8.112/90 CUn:

"

Art. 74. Somente serd permitido servigo extraordindrio para
atender a situagdes excepcionais e lempordrias, respeitado o limite
mdximo de 2 (duas) horas por jornada”.

3 - Excesso de carga hordria ndo poderd ocorrer, pois a instituicdo ndao possui
banco de horas pois trata-se de ilegalidade;

4 - Os servidores que tem direito a flexibilizacdo na jornada de trabalho em
turnos ininterruptos de 12 horas, perfazendo um total de 6 horas diarias nido poderao
nesse periodo fazer pausa para almocgo, Resolucao n® 47/2014 CUn:

1. O Art. 2° desta Resolugdo passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 2° Além da jornada de que trata o Art. 1° desta Resolugdo, para
aqueles Setores cujos servi¢os exigirem atividades continuas de regime
de turnos ou  escalas, em periodo superior ou igual a 12 (doze) horas
ininterruptas, em fungdo de atendimento ao piiblico ou trabalho no
periodo noturno, é facultado ao dirigente mdximo da universidade,
autorizar os servidores a cumprir jornada de trabalho
de 06 (seis) horas didrias e carga hordria de 30 (trinta) horas
semanais, devendo-se, neste caso, dispensar o intervalo para refei¢des

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 - 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




5 - Os servidores que tem direito a flexibilizagdo na jornada de trabalho em
turnos ininterruptos de 12 horas, perfazendo um total de 6 horas didrias, no caso de
compensac¢iio de carga horaria deverio fazer intervalo minimo de lhora para
almoco, com o registro dessa informacéo no relégio, Resoluciao n® 47/2014 CUn:

“Art. 11. Portaria do Reitor deverd fixar o prazo-limite para o
cadastramento biométrico dos Servidores Técnicos- administrativos
em Educagdo e data para o inicio de funcionamento do ponto

o . o - n
eletrénico, na forma estabelecida por esta Resolugdo.

()
§2° Os Servidores TAE que cumprirem jornada de trabalho
ininterrupta deverdo realizar diariamente o registro eletrénico de
ponto somente nos hordrios de inicio e final do expediente.

§3°% O SREP automaticamente deixard de considerar os intervalos
de tempo e hordrios registrados em desacordo com o estabelecido
nesta Resolugdo e neste Anexo, especialmente a abreviagdo do
intervalo de tempo minimo de (l(uma) hora para repouso e
alimentagéo, bem como o periodo de tempo registrado além da
Jornada didria normal de trabalho (ao chegar mais cedo ou sair
mais tarde), excetuando-se os casos de compensacdo previstos no
Art. 10 deste Anexo.”

6 - Os servidores que tem direito a flexibilizacdo na jornada de trabalho em turnos
ininterruptos de 12 horas, perfazendo um total de 6 horas didrias, deverio afixar nas
portas de seus setores os respectivos horirios de trabalho, Resolucao n° 47/2014
CUn:

II. O Art. 2° desta Resolugdo passa a ter a seguinte redagdo:

()

§2° Os dirigentes dos setores administrativos que forem
autorizados a cumprir jornada de trabalho de 06 (seis) horas
didrias e carga hordria de 30 (trinta)horas semanais deverio
afixar, nas suas dependéncias, em local visivel e de grande
circulagdo de usudrios dos servigos, quadro permanentemente

atualizado com escala nominal dos servidores que trabalharem
neste regime, constando dias e horarios dos seus expedientes.”

7 - Os setores que tem direito a flexibilizacao na jornada de trabalho em turnos
ininterruptos de 12 horas, nio poderio ficar vazios ou fechados durante esse periodo.

8 - Os servidores que tem direito a flexibilizacdo na jornada de trabalho em
turnos ininterruptos de 12 horas, perfazendo um total de 6 horas didrias, deverdo no
caso de férias do colega de trabalho ou impedimento, ficando aquele como tunico
servidor no referido setor, devera nesse caso retornar ao regime de 8 horas diarias
nesse periodo.

Atenciosamente,

UY\/volc«u,
Prof.”* Dr." Glaucia Rodrigues de Abreu
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 - 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@ufes.br




Centro de
Ciéncias da Saude

Servidor

Assinatura

Data

1671849

1981426

1527174

296348

1172780

1769298

1165579

1901343

1801488

296765

1680092

WESLENE GOMES
RODRIGUES

ADEILDA
CAVALCANTE
JANEIRO

ADEMAR CORREIA
BACELAR

ADEMIR ALVES
FONSECA

ANTONIO LOPES
DE SOUZA NETO

ARGENTINA DE
MATTOS GOUVEA

ELIANE MORAIS
DE FREITAS

EMILIA DE FATIMA
FRIGERI
JANTORNO LEAO

ENIDIA EMERIQUE

EZEQUIAS
CONCEICAO DE
JESUS

GRACIELLA
PIMENTEL
RANGEL KOCK

IGOR DA SILVA
ERLER

JANDIRA
FERREIRA

JESSE
RODRIGUES
ROCHA

L

AA1AR yaolS

23]32 1S
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2 11342608

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES

Telefones: 3335-7201 - 3335-7200 — Fax: 3335-7270
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Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n° 181/2015 - CCS.
Vitéria (ES), 30 novembro de 2015.

Ao
Servigo de Gerenciamento de Residuos/Hotelaria Hospitalar
Ilmo Senhor David Salles

IImo Senhor;

Solicito autorizagao para que, até no periodo de 30 (trinta) dias, os residuos
do Centro de Ciéncias da Satde - CCS sejam armazenados no abrigo
externo do Hospital, até conclusio das obras de reestruturacdo do abrigo do
CCS.

Atenciosamente,

Profd. Dr. Gléum de Abreu

Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@.ufes.br
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Centro de
Ciéncias da Saude

Memorando n°® 180/2015 - CCS.

Vitéria (ES), 25 novembro de 2015.

A: Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas
Sra. Solange Vianna Dall'Orto Marques

Senhora Diretora,
Solicitamos a Vossa Senhoria, providéncias para que a servidora

Klesia Pirola Madeira, Matricula SIAPE: 3433029, seja lotada no
Departamento de Ciéncias Fisiologicas.

Atenciosamente,

)

Lyois
Prof?. Dr?. Glaucia Rodrigues de Abreu

Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Av. Marechal Campos 1468, Maruipe — CEP 29.040-090 - Vitéria-ES
Telefones: 3335-7201 — 3335-7200 — Fax: 3335-7270
ces@.ufes.br
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