UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA MONITOR DO
PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE

PET-SAUDE: Informagio e satde Digital - 2025-2027

RESERVA DE VAGA- 03/2025

A Universidade Federal do Espirito Santo, no cumprimento de suas
responsabilidades/obrigacdes previstas no EDITAL CONJUNTO SEIDIGI/SGTES-MS N2
1/2025 que rege a selegdo para o Programa de Educagéo pelo Trabalho para a Saude
(PET- Saude) — 2025 “PET-Saude: Informagao e Saude Digital”, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 26 de fevereiro de 2025, abre processo seletivo interno para a
funcdo de Monitor Bolsista do projeto “ Inovagao e Transformagao Digital no SUS de
Vitéria-ES: Fortalecendo Gestao, Atengao, Trabalho, Ensino e Controle Social” para
atuacdo no periodo de 2025-2027, na forma disciplinada neste documento.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selegdo sera regida por este documento, considerando requisitos,
documentos comprobatoérios e anexos que serao disponibilizados no site
https://ccs.ufes.br/, bem como regido pelo EDITAL CONJUNTO
SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025 (https://www.in.gov.br/en/web/dou/-

/edital-conjunto-seidigi/sgtes-ms-n-1/2025-615060439 ).

1.2 O edital destina-se, aos estudantes matriculados nos seguintes cursos
de graduacdo: Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Computacgéo,
Engenharia de Producdo, Engenharia Elétrica, Comunicagdo Social —
Jornalismo; Estatistica, Matematica, bibliotecnomia e Arquivologia,
Enfermagem, Medicina.
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2. DO PROJETO

2.1 Projeto desenvolvido em parceria com a Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Vitéria, estado do Espirito Santo — SEMSUS -Vitéria.

2.2 As areas tematicas para desenvolvimento das acdes de saude seréao,
principalmente: Saude Digital/Transformagéao Digital, Saude Materno infantil
e Saude Mental, Doengas Crbnicas e Neoplasias

2.3 As atividades serdo desenvolvidas em diferentes cenarios de pratica:
Coordenacéao de Informacdo em Saude - CIS, CAPS, Unidades de Saude,
Centro Municipal de Especialidades de Vitéria- CMEV, Escola Técnica do
SUS-ETSUS de Vitdria, Nivel central- vigilancia epidemioldgica, Assisténcia
a saude, laboratérios, entre outros.

3. DASVAGAS EBOLSAS

3.1 Os valores das bolsas para monitor do PET-Saude: Informacéo e saude
digital terao como referéncia as bolsas de Iniciagao Cientifica, modalidade
IC, em conformidade com a Portaria CNPq n°® 1.237, de 17 de fevereiro de
2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
CNPaq.

3.2 A bolsa referente ao PET-Saude nao pode ser acumulada com o
recebimento de qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer

bolsa que tenha como atividade a monitoria/orientacdo/supervisao
estudantil na graduagao.

3.3 Adisponibilidade das vagas sera determinada a partir da desisténcia ou
desligamento de membros monitores nos 8 (oito) grupos no decorrer do
projeto.

3.4 As vagas de tutoria estdo distribuidas dentro de trés eixos, conforme
apresentado: Eixo 1: Cultura de saude digital, formacdo e educagéo
permanente em saude; Eixo 2: Solu¢des tecnoldgicas e servigos de saude
digital no ambito do SUS; Interoperabilidade, analise e disseminagao de
dados e informacgdes de saude
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4.DOS REQUISITOS EXIGIDOS E CARGA HORARIA
Poderao participar do processo seletivo:

a) Estudantes vinculados a UFES,graduandosnos cursos citados
no item1.2.

b) Ter disponibilidade para dedicar oito horas semanais ao projeto PET-
Saude: informacgao e saude digital no periodo 2025-2027, sem prejuizo no
cumprimento das atividades académicas

c) A distribuicido de horarios é realizada semestralmente e considerando as
necessidades do grupo ao qual o monitor esta vinculado.

d) Na&o estar vinculado a outros programas com bolsa de tutoria, orientagao,
supervisao ou outras.

e) Nao estar afastado por Junta médica ou Pericia médica ou com
trancamento de matricula

f) Estarapto(a) a iniciar as atividades do PET-Saude a partir da convocacao.

5. DA INSCRICAO E DOCUMENTOS NECESSARIOS

5.1 As inscricdes deverao ser feitas no periodo de 30/10/2025 até as 23:59
horas do dia 06/11/2025 por meio do link:
https://forms.gle/5amo2o0nRgnJrXQnN7 (utilizar e-mail @ufes)

5.2 Para efetivar a inscrigéo, o(a) candidato(a) devera apresentar, através do
link, os seguintes documentos comprobatorios solicitados neste processo
seletivo simplificado interno:

a) Curriculo Jattes resumido atualizado contendo informagdes do
APENDICE |. Anexar ao goole forms

b) Comprovante de matricula -Anexar ao goole forms

c) Autodeclaragdo de ndo acumulo de vinculo a outros programas com bolsa
de tutoria, orientagdo, supervisao ou outras; Autodeclaracéo de estar apto(a)
a iniciar as atividades do PET- Saude a partir da convocacgao (realizado por
meio do google forms)

d) Histdrico parcial ( Anexar ao goole forms)
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6.DA SELECAO, DOS RESULTADOS E APRESENTACAO DE
RECURSOS

6.1 A selecao dos(as) candidatos(as) sera realizada por meio da analise
documental.

6.2 As alineas a e d do item 5.1 terdo carater classificatorio. As demais
alineas terao carater eliminatério.

6.3 Os (as) candidatos(as) serao classificados em ordem decrescente,

6.4 de acordo com a pontuagao obtida (Coeficiente de rendimento parcial
+ curriculo/2). O curriculo sera pontuando conforme Apéndice |

6.5 O resultado preliminar da selecao sera publicado no dia 07/11/2025 no
site do Centro de Ciéncias da Saude: https://ccs.ufes.br/pet-saudeisd

6.6 Contra o resultado cabera recurso escrito a comissao de selecao,
devidamente fundamentado neste documento e no EDITAL CONJUNTO
SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025, que devera ser digitalizado em arquivo
PDF, assinado e enviado para o] e-mail
petsaude.infodigitalufes@gmail.com com o seguinte titulo no campo
“Assunto”. RECURSO CONTRA RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO PET-SAUDE: INFORMACAO E SAUDE DIGITAL —RESERVA
DE VAGA -

6.7 O periodo para envio do recurso sera de 10/11/2025 até as 23h59min

6.8 Serao desconsiderados os recursos que nao atenderem aos requisitos
dos subitens 6.5. e 6.6, bem como os enviados para setor diverso e/ou nao
estejam devidamente assinados.

6.9 O resultado do recurso e resultado final da sele¢ao serdao publicados
até o dia 14/11/2025, no site do Centro de Ciéncias da Saude:
https://ccs.ufes.br/pet-saudeisd

7.DAS RESPONSABILIDADES/OBRIGACOES

Conforme previsto no Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025,
compete ao Monitor:

a) Participar ativamente das atividades do Projeto, com base no Plano de
Atividades aprovado, sob supervisao do Tutor do grupo e com o apoio dos
Preceptores;

b) Participar de todas as atividades programadas;
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c¢) Participar, durante a sua permanéncia no PET Saude/I&SD, de atividades
de ensino, pesquisa e extensao;

d) Manter bom rendimento escolar;

f) Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET Saude/I&SD, aprovado
pelos Ministérios da Saude e da Educacéo; e

g) Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da
Saude, quando solicitado.

8. CRONOGRAMA DAS ETAPAS DE SELECAO

ETAPAS DE SELECAO PERIODO LOCAL
Publicacdo da chamada para ) )
processo seletivo 30/10/2025 Site: https://ccs.ufes.br/pet-saudeisd
Periodo das Inscri¢des 30/10/2025a Link:
06/11/2025 https://forms.gle/5amo2onRgnJrXQ
nN7

(utilizar e-mail @ufes)

Publicacdo do resultado

preliminar 07/11/2025 Site: https://ccs.ufes.br/pet-saudeisd
Prazo para recurso Até 10/11/2025 E-mail:
petsaude.infodigitalufes@gmail.com
Publicacdo do resultado final Até 14/11/2025 Site: https://ccs.ufes.br/pet-saudeisd

9. DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos ou ndo previstos pelo presente Edital serdo decididos pela Comissao
de Selecdo
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APENDICE |

CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO RESUMIDO

Porifusgsn Pontuagao
i o da Banca
Itens avaliados Maxima e
1. Participacdo anterior em projetos de pesquisa e/ou extenséo
de informacéo e saude digital e /ou na area de saude coletiva
(1,0 cada) 25
pontos
2. Experiéncia anterior em PET-Sauldde
25
pontos
4. Producéo Técnica e Cientifica (maximo de 3 titulos cada)
4.1 Apresentacdo de trabalhos em forma de péster/banner em
mostras, seminarios ou congressos no tema do projeto e/ou
eixo conforme edital — 1,0 ponto por trabalho.
5,0
4.2 Apresentacdo de trabalho oral mostras, seminarios ou pontos
congressos no tema do projeto e/ou eixo conforme edital — 1,5
ponte por trabalho.
4.3 Artigo cientifico ou resumo publicado em periddico no tema
dos eixos do edital- 1,5 pontos por publicagéo.
TOTAL 10
pontos

Vitéria-ES, 30 de outubro de 2025

Profa. Mabel Gongalves Almeida

Coordenadora do PET-Saude: Informacao e Saude digital
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PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

MABEL GONCALVES ALMEIDA - SIAPE 2034433

Departamento de Fonoaudiologia - DF/CCS

Em 30/10/2025 as 13:37

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1230355?tipoArquivo=0



